Договор

на проведение индивидуальной практики студента 

Санкт-Петербургского государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения 

«Санкт-Петербургский техникум отраслевых технологий, финансов и права»

г. Санкт-Петербург                                                             «
  »

     20     г.
Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Санкт-Петербургский техникум отраслевых технологий, финансов и права», именуемое в дальнейшем «Техникум», в лице директора Лубашева Евгения Александровича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и 



       
        


     , именуемое в дальнейшем «Организация», в лице 






       












      , действующего на основании 




, с другой стороны, и студент 
         курса, группы  

 ФИО 









     , в дальнейшем именуемый «Студент», а вместе именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем 

1. Предмет договора

1.1. Техникум и Организация принимают на себя обязательства совместно организовать и осуществить в периоды, предусмотренные учебным планом Техникума, индивидуальную учебную/производственную практику (далее – практика) Студенту техникума, обучающемуся по специальности 











1.2. Студент обязуется пройти индивидуальную учебную/производственную практику в Организации в период с «
  »

     20     г. по «
       »

     20     г.
2. Обязанности сторон
2.1. Техникум принимает на себя следующие обязательства:

2.1.1. Направить по запросу (гарантийному письму) Организации Cтудента на практику в период, предусмотренный учебным планом. 

2.1.2. Разработать с учетом специфики предприятия индивидуальную программу практики.

2.1.3. Назначить в качестве руководителя практики наиболее квалифицированных преподавателей, имеющих опыт в практической подготовке студентов.

2.1.4. Обеспечить студента программой практики и всеми необходимыми документами по организации и проведению практики (направление на практику, индивидуальное задание по написанию отчета, дневник практики).

2.1.5. Предоставить возможность Cтуденту получить дополнительные профессиональные навыки для успешного освоения программы практики.

2.1.6. Провести инструктаж со Cтудентом о правилах прохождения практики. 

2.1.7. Руководителю практики от Техникума обеспечить индивидуальный контроль прохождения практики в соответствии с графиком проверки и необходимую методическую помощь в проведении практики. 

2.1.8. Оказывать Cтуденту совместно с руководителем практики от Организации необходимую индивидуальную методическую помощь в написании отчета о прохождении практики в соответствии с выданным заданием. 

2.1.9. Оперативно решать возникающие по ходу практики вопросы совместно с руководителем практики от Организации. 

2.2. Организация принимает на себя следующие обязательства:
2.2.1. Предоставить возможность прохождения практики по следующему адресу:
2.2.2. Обеспечить Cтуденту условия безопасной работы на рабочем месте. Провести обязательные инструктажи по охране труда, технике безопасности и пожарной безопасности, а также ознакомить Студента с Правилами внутреннего трудового распорядка Организации.

2.2.3. Создать необходимые условия для выполнения Cтудентом программы практики.

2.2.4. Назначить квалифицированного руководителя практики для координации работы и оказания помощи Cтуденту в прохождении практики.
2.2.5. Предоставить Студенту-практиканту возможность пользоваться нормативной документацией в целях освоения им программы практики для выполнения индивидуального задания или отчета, оформления дневника практики.

2.2.6. По окончании практики подготовить письменный отзыв (характеристику) о работе Студента-​практиканта.
2.3. Студент принимает на себя следующие обязательства:
2.3.1. Освоить индивидуальную программу практики.
2.3.2. Оформить дневник практики, отчет по практике. 

2.3.3. Сдать в течение трех дней с момента окончания практики: письменный отзыв (характеристику), подготовленный Организацией, дневник практики, отчет по практике.
3. Ответственность сторон

3.1. Стороны обязуются обеспечить полное и своевременное выполнение всех принятых на себя обязательств, предусмотренных настоящим Договором. 

3.2. Все споры и разногласия, возникшие при исполнении или расторжении настоящего Договора, решаются путем переговоров. 

3.3. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение обязательств по настоящему Договору, если это явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы.
4. Срок действия договора
4.1. Настоящий договор заключен на период прохождения практики в соответствии с учебным планом, вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует до полного исполнения сторонами обязательств. 

4.2. Настоящий Договор может быть досрочно расторгнут по соглашению Сторон.
5. Порядок изменения условий договора

5.1. Условия Договора могут быть изменены или дополнены по предложению каждой из Сторон. Предложения по изменению или дополнению условий Договора рассматриваются в недельный срок. Изменения или дополнения в настоящий Договор оформляются в письменном виде Соглашением, подписываемым уполномоченными лицами и являющимся неотъемлемой частью настоящего Договора. 

5.2. Договор составлен по одному экземпляру для каждой из Сторон. 

6. Адреса и подписи сторон

	Техникум: 

СПб ГБПОУ «СПбТОТФиП»

196070 Санкт-Петербург, ул. Бассейная, д. 20
ИНН 7810235910

КПП 781001001

Комитет финансов Санкт-Петербурга 

(СПб ГБПОУ «СПбТОТФиП», л.с. 0821017)

Р.с. 406 018 102 000 030 000 00

в Северо-Западном ГУ Банка России по г. Санкт-Петербургу

Директор СПб ГБПОУ «СПбТОТФиП»

 

     Е.А. Лубашев
        (подпись)

          МП
	Организация:

Юридический адрес: 










ИНН 







КПП 







ОГРН 







Тел. 







Руководитель организации:


/





(подпись руководителя)         (расшифровка подписи)

     МП

Студент:



/





        (подпись )                       (расшифровка подписи)


